
 

 

 



Дополнить критерии  показателей оценки эффективности деятельности педагогических 

работников МДОУ детского сада «Солнышко» с.Вадинск 

 

Показатели оценки эффективности деятельности инструктора по физической 

культуре, педагога дополнительного образования. 

МДОУ детский сад «Солнышко» с.Вадинск 

 

№ 

п/п 

Направление Кол-во 

баллов 

1 Организация(участие) системных исследований, мониторинга 

индивидуальных достижений воспитанников, работа с 

одаренными детьми (выявление и педагогическое 

сопровождение). 

1 

2 Качественная подготовка, участие и результаты участия 

воспитанников в конкурсах, соревнованиях, мероприятиях  

различного уровня: 

  - на международном уровне 

 - на областном уровне 

 - на районном уровне 

 - на внутрисадовском уровне 

 

 

 

4 

 

3 

 

2 

 

1 

3 Профессиональная деятельность педагогических работников: 

-реализация проектов; 

-качественная подготовка и проведение праздников(Новый год, 

8 марта,9 мая, выпуск детей в школу, праздник осени); 

-качественная подготовка и проведение календарных 

мероприятий; 

-соблюдение установленной исполнительской дисциплины 

(при работе с документацией); 

- формирование педагогами тематических коллекций по 

образовательным программам (видеозанятия, презентация, 

видеомастер-классы и др.) 

-систематизация пособий, методической литературы, 

дидактического материала. 

 

 

1 

2 

 

1 

1 

 

 

1 

 

 

1 

4 Волонтерская деятельность 1 

5 Организация физкультурно-оздоровительной работы, 

сохранение жизни и здоровья воспитанников: 

-организация физкультурно-оздоровительной работы с 

воспитанниками 

-обеспечение высокой посещаемости: 

60-70% 

70-80% 

80 - 100% 

Свыше 100% 

Пояснение 

-отсутствие травматизма среди воспитанников 

 

 

1 

 

 

1 

2 

3 

4 

 

1 

6 Реализация мероприятий, обеспечивающих взаимодействие с 

родителями воспитанников: 

 

 



-эффективность работы с родителями (оформление 

информационных уголков, проведение собраний, 

консультаций, круглых столов): 

 

-оформление информационных уголков (1 раз в месяц) 

-отсутствие обоснованных жалоб родителей 

1 

 

 

 

1 

1 

8 Эффективность организации предметно-развивающей среды в 

кабинете. Создание элементов образовательной 

инфраструктуры: 

-оформление кабинета (стенды, выставки, уголки и пр.) 

изготовление дидактического материала, игр, пособий. 

 

 

1 

9 Результативное распространение и обобщение педагогического 

опыта (открытые занятия и т.п. в соответствии с планом работы 

организации): 

- на международном уровне 

 - на областном уровне 

 - на районном уровне 

 - на внутрисадовском уровне 

 

 

 

4 

 

3 

 

2 

 

1 

10 Участие педагогов в семинарах, мероприятиях, выставках, 

организуемых управлением образования района. 

 

1 

11 Выполнение работ сверх должностных обязанностей: 

-благоустройство территории, косметический ремонт 

групповых помещений; профилактическая работа в вечернее 

время; 

 - качественное выполнение обязанностей отсутствующего 

педагогического работника (за неделю с нагрузкой 0,5 ставки) 

- председателю профкома за выполненную ответственную 

работу в интересах коллектива. 

 

 

1 

 

1 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Показатели работы главного бухгалтера  

Своевременная сдача документов в вышестоящие инстанции 10 

Своевременное и качественное исполнение календарного, финансового 

плана 

10 

Отсутствие обоснованных  обращений родителей по поводу конфликтных 

ситуаций 

10 

Выполнение дополнительной порученной работы, связанной с 

обеспечением рабочего процесса или уставной деятельности 

20 

Качественное ведение бюджетного учета, отсутствие просроченной 

кредитной задолженности 

10 

Показатели работы бухгалтера  

Отсутствие обоснованных  обращений родителей по поводу конфликтных 

ситуаций 

10 

Выполнение дополнительной порученной работы, связанной с 

обеспечением рабочего процесса или уставной деятельности 

20 

Показатели работы помощника воспитателя  

Участие в воспитательно-образовательном процессе, активность в работе 

с детьми: сохранение и укрепление здоровья детей 

10 

Соблюдение санитарно-гигиенических норм в группе: выполнение 

требований СанПин; соблюдение требований пожарной безопасности; 

соблюдение норм охраны труда 

5 

Выполнение заданий, не входящих в должностные обязанности (участие в 

работе комиссий, выполнение работ по благоустройству территории, 

личное участие в проведение ремонтных работ и т.д.). 

5 

Показатели работы завхоза  

Обеспечение выполнения требований пожарной и электробезопасности, 

охраны труда в Учреждении 

5 

Высокое качество подготовки и своевременная организации ремонтных 

работ. Обеспечение работ по благоустройству и озеленению территории. 

10 

Обеспечение качественного учета и сохранности материальных 

ценностей, своевременное списание и замена мягкого и твердого 

инвентаря. 

5 

Своевременная правильная организация питания (подготовка, хранение 

продуктов и их реализация) 

5 

Отсутствие замечаний по итогам ревизий и других проверок по вопросам 

финансово-хозяйственной деятельности, внутреннего контроля. 

5 

Своевременная подготовка учреждения к новому учебному году, зимнему 

сезону. Своевременность организационной работы, связанной с 

обновлением и ремонтом технологического оборудования. 

5 

Выполнение заданий, не входящих в должностные обязанности (участие в 

работе комиссий, выполнение работ по благоустройству территории, 

личное участие в проведение ремонтных работ и т.д.). 

5 

Показатели работы повара  

Соблюдение санитарных норм, охраны труда, безопасности на рабочем 

месте. 

10 

Обеспечение качественного питания, соблюдение физиологических норм 

при выдаче пищи на группы (отсутствие замечаний по результатам 

контроля). 

10 

Высокая исполнительская дисциплина. Качественное, вкусное 

приготовление пищи. 

15 

Активное участие в общественных мероприятиях учреждения (уборках, 5 



субботниках, ремонте и пр.) 

Выполнение заданий, не входящих в должностные обязанности (участие в 

работе комиссий, выполнение работ по благоустройству территории, 

личное участие в проведение ремонтных работ и т.д.). 

5 

Показатели работы машиниста по стирке и ремонту белья  

Соблюдение санитарных норм, охраны труда, безопасности 10 

Высокая исполнительская дисциплина 

Качественная стирка белья 

10 

Содержание прачечной  в соответствии с требованиями СанПиН 5 

Выполнение заданий, не входящих в должностные обязанности (участие в 

работе комиссий, выполнение работ по благоустройству территории, 

личное участие в проведение ремонтных работ, стирка мягких игрушек, 

костюмов для сюжетно-ролевых игр, бахил и т.д.). 

5 

Показатели работы сторожа  

Обеспечение безопасности и сохранности здания и имущества 

Учреждения 

10 

Высокое качество работы по поддержке чистоты и порядка на территории 

и в помещении д/с 

5 

Выполнение заданий, не входящих в должностные обязанности 

(выполнение работ по благоустройству территории, личное участие в 

проведение ремонтных работ и т.д.). 

5 

Своевременное реагирование на возникающие ЧС 5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Лист ознакомления работников с изменениями в положение по 

распределению стимулирующей части фонда оплаты труда работников 

МДОУ детский сад «Солнышко» с.Вадинск 

 

 

 

№ 

п/п 

ФИО   

1 Колупанова Наталья Геннадьевна   

2 Ляпина Галина Ивановна   

3 Романова Евгения Васильевна   

4 Бобылева Ольга Николаевна   

5 Богатова Людмила Викторовна   

6 Зарубина Ольга Сергеевна   

7 Митрохина Ирина Михайловна   

8 Мясникова Ольга Александровна   

9 Жаркова Мария Викторовна   

10 Стихеева Марина Владимировна   

11 Литвинова Галина Владимировна   

12 Болгова Ольга Алексеевна   

13 Юрина Вера Ивановна   

14 Масликова Надежда Сергеевна   

15 Чуфарова Наталья Васильевна   

16 Крымский Алексей Петрович 

 

 

 

 

 

17 Горшков Владимир Иванович    

18 Михайлова Галина Владимировна   

19 Подгорнова Юлия Васильевна   

20 Хомутова Татьяна Петровна   

21 Арзамасцева Ольга Николаевна   

22 Карасев Владимир Владимирович   

23 Бушова Ольга Викторовна   

24 Машнина Татьяна Викторовна   
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